
　（別紙４（２）） 事業所名　グループホームきこえ宮前

目標達成計画 作成日：　平成　２２年　　　２月　　　８日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成
に要する期

間

1 4

推進会議の意義の再確認
メンバーに外部者(民生委員、包括支援セン
ター、自治会役員）が入っていない事
開催回数が少ない

推進会議の開催を年間予定で定め、外部者
等と連絡を取り合いながら、少なくとも年３回
開催を目標としていく

地域の民生委員、包括支援センター、自治会
役員と連絡を取り、施設を訪問見学していただ
き、理解していただくと共に、推進会議への参
加を働きかける

６ヶ月

2 10

家族会、運営推進会議の開催回数の少なさ
職員間では話し合いをしてるが一部情報交換
が出来ていない部分がある

家族会運営推進会議を年次計画し定期的
に開催する
スタッフ一人ひとりが情報の把握に努める

月１回のミーティングでの話を理解し、サービス
の改善を心がける
ミーティングの内容をまとめ家族へ定期的に情
報をお知れせする
４ヶ月に一度の目標で家族会・運営推進会議を
開催する

３ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

開催する

3 33

重度化・終末期を迎えた時の家族との同意書
が　　交わされていない

重度化や終末期時のケア方針の同意書の
作成

主治医、家族、施設代表者との話し合いを基に
同意書を交わす

３ヶ月

4 35

自主避難訓練(夜間想定を含む）を地域の自治
会と協力して行われていない

地域自治会との合同の訓練及び講習 地域の自治会への協力を呼びかけ、防災訓
練・講習を所轄の消防署に依頼し行う

６ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。
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