
（別紙２－３）

医療法人　衷心会

事業所名

作成日　 平成２２年２月２７日

【目標達成計画】
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注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加すること。

利用者のプライバシー及
び尊厳に配慮したケアに
欠けている部分が見られ
る。

２　　目　標　達　成　計　画

目標達成に
要する期間

目　　標
目標達成に向けた
具体的な取組み内容

・もっと分かりやすい言
葉で、簡潔に、スタッフ
間で常に意識できる理念
としたい。
・ご家族にもお便り等で
常に理念を掲げるなど浸
透に努める。

・合言葉的に簡潔な文に
する。
・スタッフが常に目にと
まる場所へも掲示する。
台所や更衣室等

12ヶ月

運営推進会議を2～4ヶ月
に1回は開催できるよう
にする。

理念を掲げてはいるが、
職員や利用者家族への浸
透が図れていないように
感じる。

優
先
順
位

項
目
番
号

現状における
問題点、課題

運営推進会議は、おおむ
ね2ヶ月に1回の開催が義
務付けられているが、昨
年度は1回の開催で終
わってしまった。

グループホームまごころ

利用者のプライバシー及
び尊厳について、スタッ
フ皆が意識してケアに努
める。

・毎月の会議でプライバ
シー及び尊厳に欠けてい
るケアについて検討す
る。
・工夫したケア方法を皆
で話し合い、意見を出し
合う。

6ヶ月

・開催予定表を作成す
る。
・メンバーを明確化す
る。
・雰囲気が重くならない
よう、気楽な感じで開催
する。

12ヶ月


