
　（様式３） 事業所名 グループホーム居場所あおの

目標達成計画 作成日：　平成　　　22年　　　3月　　　18日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 34

２１年度の救急救命の研修は行われていない。 個々の知識向上 消防署と連絡を取り研修いたします。

2ヶ月

2 26

ケアプランの定期的な見直しを期待。 職員全員に関わってもらう。  プランの立て方の研修を行い、チーム    で支
援することを理解してもらい、自立    支援に繋
がるようなプランにしたい。    担当者会議には
ご家族・ご本人・担当    者・計画作成者・ケアマ
ネが参加する。
プランがあって、実行して、評価する。

随時

3 4

運営推進会議の開催ができなかった時期もあ
り、計画的に開催しサービスの向上に繋げてほ
しい。

第3回　平成21年8月20日（開催）
第4回　平成21年10月31日（開催）
第5回　平成22年1月26日（開催）
第6回　平成22年3月26日（予定）

　目標どおり続けていきます。
できれば第6回の時、年間の予定日を決めさせ
てもらいたいと思っています。 実施中

4 2

今後は行事などで学校や保育園とも交流を持
てるように検討を期待。

小学校・保育園との交流をもつ。 　学校が新年度になり、落ち着いた頃（5月下
旬）訪問してお願いをする。保育園・小学校共
に年2回位訪問の機会を持つ。
　施設側からも保育園・小学校へ、年1回は訪
問したい。作品展、音楽会等。

訪問申請

5 6

身体拘束に関する研修を実施されるよう期待。 月１回　テーマを決めて３０分～１時間研修
をする。
身体拘束のマニュアルの見直しをします。

　1年間の行事予定の下段に職員研修
の欄を設け、テーマを記入しました。
第5回　テーマ（予定）　　　　　　　　笠原
「身体拘束等の排除のための取り組み」
　　　（身体拘束マニュアルの見直し）

実施中

【目標達成計画】　


