
　（別紙４（２）） 事業所名 :グループホーム　なごみの園・菊水

目標達成計画 作成日：　平成２２年　３月１５日

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優
先して取り組む具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 36

日々の支援が慣れ合いの言葉かけや対応
になっている時がある。

職員が入居者の尊厳に配慮した言葉が
けや対応が出来る。

・認知症について勉強会を実施し、行動を理
解する。
・問題のある言葉かけや対応の際は、その都
度注意する。 ６ヶ月

2 33

重度化や終末期に向けての取組みがされ
ていない。

終末期の支援ができる事業所を目指
す。

・看取り指針を作成する。
・家族と本人の思いと終末期についての希望
を話し合う。
・職員間で話し合う。

１２ヶ月

3 35

地震や風水害に対する訓練は実施してい
ない。

災害時に入居者がスムーズに避難でき
る方法を身につける。

・地震や風水害に対するマニュアルを作成す
る。
・職員は検討会を設け、入居者を安全に避難
できる方法を身につける。

１２ヶ月

4 4

運営推進会議に参加されなかった家族へ
の報告がされていない。

全家族が会議に出席される。 ・運営推進会議の内容を参加されなかった家
族に報告する。グループホームの近況をいつ
でも知る事で身近に感じられるように働きかけ
る。

６ヶ月

5

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。
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