
　（別紙３（２）） 事業所名　おぶすまの里

目標達成計画 作成日：　平成　22　年　5　月　5　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 24

利用者の生活暦、詳細な情報が十分といえな
い状況である。プライバシーにも関する事で深く
はいっての情報が乏しい。

本人との会話の中で語る事柄をまとめ知り
得ることで本人の理解につながり、本人の
出来うる力が発揮できる環境を支援し、暮ら
していただく。

利用者との対話の積み重ねで過去の正しい情
報を引き出す。関係者の面会等を利用して生
活暦を作り出す。本人の支援に結びつけること
の理解を説明し情報の提供をいただく。

12ヶ月

2 35

義務付けられた防災訓練回数の実施のみと
なっている。近隣住民の参加が実施できていな
い。

職員が防災意識をさらに認識する必要があ
る。災害時の近隣住民の協力をよびかけ
る。

年間訓練の回数を多くする。訓練等に、地元の
人に、回覧、ポスター等を利用し呼びかけ、参
加をお願いする。 12ヶ月

3 14

同業者との交流が図られていない。 研修等を通じ同業者と関わりを深め交流、
連携を図る。

グループホーム協北部支部の研修等の積極的
な参加等で、他事業所との親睦を深める働きか
けをする。 12ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


