
　（別紙４（２）） 事業所名 グループホームありま荘　(１号棟)

目標達成計画 作成日：　平成２２年6月１日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成
に要する

期間

1 40

食事を楽しむことができる支援 食事準備のかかわりをもっと増やし、楽しん
でもらいたい。

得意分野への参加を全体でできるよう声かけ、
取り組んでいく。

３ヶ月

2 49

日常的な外出支援 部屋の中でゲームなどするだけでなく、外　
庭への散歩、草取りなどを行っていく。

家族の希望もあり、外の空気にふれた日々を
送っていく。

３ヶ月

3

4

5

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　



　（別紙４（２）） 事業所名 グループホームありま荘　(2号棟)

目標達成計画 作成日：　平成２２年6月１日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成
に要する

期間

1 4

運営推進会議の取り組み ２ヶ月に１回を目標に取り組む。 意見をサービス向上に活かすために取り組ん
でいく。

２ヶ月

2 5

市町村との連携 行事として音楽を取り入れたり、保育園との
交流会を開催する。
行事案内、支援相談、利用者支援の質の向
上に向け、市町村との連携を積極的に行う。

保育園児との音楽交流やクリスマス会を開催
小学校へ参加(収穫祭等)

6 ヶ月

3 10

家族への報告 ３ヶ月に１回のケース見直しなど、家族との
面会時に家族等の要望を取り入れていく。

面会時に来られてもすぐに帰られるなど、あま
り話す時間もなく、できていない。
出来事や、本人の状態を報告し、取り組みの説
明を行った。

３ヶ月

4 14

同業者との交流を通じた向上 研修会への積極的参加 ２１年１２月に島原半島認知症連絡協が発足
し、研修の機会が増えたので、活用していたき
たい。 ３ヶ月

5

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　



　（別紙４（２）） 事業所名 グループホームありま荘　(3号棟)

目標達成計画 作成日：　平成２２年6月１日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成
に要する

期間

1 4

運営推進会議の取り組み ２ヶ月に１回を目標に取り組む。 意見をサービス向上に活かすために取り組ん
でいく。

２ヶ月

2 33

重度化終末期に向けた方針の共有を支援 重度化が進行した場合は、マニュアル等を
作成し、家族と話し合う機会を設ける。

家族の希望があれば、主治医と連携しながら、
支援していく。

12ヶ月

3

4

5

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


