
（別紙4く2〉）

目標達成計画

車乗所名グループホーム　ももたちう

作成日：平成　22年　5月10日

目標達成計画は、自己評価及び外部評価備黒をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む日掛こついて話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて裸題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、価先して取り租む具
体的な計画を記入します。

【目標達成計画】

使 先
順位

項 目
番号

現状 における悶爛点、課思 目標 目標達成に向けた具 体的な取り組み 内容
目標達成に

要する期間

1 2 3

利用者へのr今Jへのかかわりだけでなく、一人一人の

生活暦について職員全員の共通の理解をもつ

随員会紐、ケア垂訓 ＝おいて一人一人の生活暦を深く

3 ケ月
生活暦との深いかかわりを持ったサービスの提供を実施 検討し、隋員が共通理解をもてるように取り組むと何時

するため、新任濃鼻を含めた義貞全員が生活暦の共通

の理解をもたなければならない。

また、一目で分かる記録を準備する。 に、一目見れば分かる、紀良を作成し、プランに反映する

2 26
完期的な針野暮の見直しが出来ていない。 状態の変化による、介は計画の見直しはできている

が、定期的な介護廿町の見直しを実施する．

8ケ月に1回を目楕に介凛計圃の見直しを、本人の意向

や家族のアイデアを反映しながら実施する．
1 2 ケ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

4 注）項 目の欄 については 、自己評価項目の伽を記入して下さい。項 目数が足りない場合 は、行を挿 入してください。


