
事業所名 グループホームいなば

作成日 平成２２年５月１９日

【目標達成計画】

1 5
定期的に職場内研修を行
う

職場内研修の年間予定
に、身体拘束をしないケ
アについてを組み込む

3ヶ月

3 10
利用者・家族等からの意
見や要望を記録する

日頃の会話や、家族会
等で聞き取った意見や
要望をアセスメント等
に記録するようにする

3ヶ月

4 23
新しく把握した情報を職
員間で共有する

新しく把握した情報は、
個人ケース等に記録し、
職員全員が共有できるよ
うにする

3ヶ月

5 26
家族の意見を、カンファ
レンスの際に、記録する

電話等で家族の意見を事
前に聴取し、それをカン
ファレンの記録に残す
等、家族の意見が反映さ
れていることを記録に残
す

3ヶ月

2 4
双方から意見・要望など
がでる会議にする

更に地域からの参加者を
募る

6ヶ月

6 35
防災・避難訓練を行って
いる事を地域の人に知っ
てもらう

避難訓練の実施とその内
容について、運営推進会
議で随時報告する

6ヶ月

注１） 項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入すること。
注２） 項目数が足りない場合は、行を追加すること。

立地条件として、隣接地に住
居がないので、災害時の協力
体制が取りにくい

（別紙２）

現状における問題点、課題

身体拘束をしないケアについ
ての職員研修を実施できてい
なかった

運営推進会議は報告事項が主
で、意見・要望が少ない
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２． 目 標 達 成 計 画

目 標
目標達成に向けた具体的
な取組み内容

目標達成
に要する
期間

利用者・家族等からの意見や
要望についての記録が無い

介護計画の作成において、家
族との話し合いが十分とは言
えない

支援を行う中で、新たに把握で
きた情報について、記録できて
いない


