
事業所名グループホームはるかぜ

目標達成計画 作成日：　平成22年6月　3日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1

消火・避難訓練の未実施 消火・避難訓練の実施 設備点検や防災機器の取り扱い方法の習熟。
防災・避難についての知識の涵養。

1ヶ月

2

玄関の施錠 施錠しなくても良い人員基準を達成する。 個別事業所の問題といてではなく、全事業所の
問題として捉え県の地域密着連絡会等で検討
していく。 ヶ月

3

利用者が自由に外出できない。 自由に外出できる人員基準を達成する。 個別事業所の問題といてではなく、全事業所の
問題として捉え県の地域密着連絡会等で検討
していく。 ヶ月

4

従業員の経験不足や知識 従業員の介護知識、介護技術の向上 OJT、OFFJTの更なる充実

ヶ月

5

他業種に比べ給与水準が低い 他業種並みに給与水準を上げる。 同業者と共に国へ介護保険給付水準の引き上
げを要望していく。

12ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


