
　（別紙４-２） 事業所　グループホーム里の家　千歳

作成日：　平成　２２　年　７　月　２　日

市町村受理日：平成２２年　７　月　６　日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 35

職員全員の定期的な救急救命訓練が出来て
いない。

全職員が、定期的（一年に一回）に救急
救命訓練などを受けれる環境を整える。

入居者様の急変にも全職員が迅速に対応できるよう
に、技術・知識などを日頃から学べる機会を設ける。
（マニュアル、資料の配布など）
また、普及員の資格を持つ職員がおり、今後定期的な
救急救命訓練を開催し、全職員が実施できるようにす
る。

12ヵ月

2 4

運営推進会議は、2ヶ月毎に開催されてお
り、行政、民生委員などの参加は得ている
が、入居者家族様の参加が十分とはいえな
い。

今後も、御家族様の参加呼びかけを、継
続して行っていく。

直接参加できない御家族様については、面
会時や近況報告時を利用し、事前に意見な
どを徴集したり、会議内容の報告なども
行っていく。議事録についても自由に閲覧
して頂けるような取り組みに努める。

12ヵ月

　　　　　　　　　　　　目標達成計画

【目標達成計画】　

3

4

5

注１）項目番号欄には、自己評価項目の番号を記入して下さい。
注２）項目数が足りない場合は、行を追加して下さい。
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