
　（別紙４（２）） 事業所名　　　　　グループホーム　ひりゅう

目標達成計画 作成日：　平成　２２年　　６月　　２日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 4

運営推進会議のメンバーに入居者や入居者家
族の参加も必要だが、入居者家族は仕事をさ
れている方が多く、なかなか参加できていな
い。

運営推進会議にも入居者や入居者家族に
も参加して頂く。

運営推進会議で外部評価の結果について報告
し、会議のメンバーにも協力して頂き、年に１～
２回は土曜日や日曜日などの休日に会議を開
催し、家族の参加を呼びかけていく。

１２ヶ月

2 35

災害対策マニュアルを作成しているが、深夜に
おける災害時の避難方法などを実際に行い、
どのように入居者を避難させるのかを確認し、
今のマニュアルよりもっと詳細なマニュアルを作
成していく。

誰が見ても、わかりやすく、詳細な連絡方法
を記入したマニュアルを作成する。

運営推進会議に地域の方の協力がどこまで得
られるのか確認し、消防署職員にも避難方法
（寝たきりの方の避難方法など）を実際に教わ
り、訓練をしてマニュアルを作成していく。

１２ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


