
　（様式２（１）） 事業所名 　　エルダービレッジグループホーム

目標達成計画 作成日：　平成２２年　８月１4日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 27

個別記録の記入内容が職員間で統一性がなく
バラバラである。日々のケアプランの実践が個
人記録に上手く記載されずに、ケアプランに反
映されにくい。

日々のケアプランの実践状況が、個別記録
を通しＰＤＣＡのサイクルに落とし込める。

記録方法や種々の書式の見直し。介護記録に
ついての施設内研修の開催。

６ヶ月

2 34

急変時の対応、心肺停止時の対応を全職員が
知識や訓練を受けていない。

全職員が急変時や心肺停止時に適切な行
動がとれる。

消防署を通じて、心肺蘇生法の訓練。併設施
設の看護師のもと、急変時の研修開催。

６ヶ月

3 ヶ月

4 ヶ月

5 ヶ月

【目標達成計画】　

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具
体的な計画を記入します。
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