
（別紙４（２）） 事業所名 グループホームなごみの里伊勢田

目標達成計画 作成日： 平成 ２２年 １２月 ２５日

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1 33

高齢化と重度化に即応したハード・ソフト面の環
境整備とともに、終末期に向けた方針の整備が
できていない

ご入居者やご家族の思いやそれぞれのス
テージでの状態に合ったケアの提供、その
ためにも職員のレベルアップを図る。

・ターミナルケアについての勉強会を開催し、知
識や考え方などを共有する
・重度化や終末期ケアにおける方針の確立 12ヶ月

継続中

2 2

なごみカフェの毎月開催は実施できており、来
て下さる地域の方のいこの場所にもなってきて
いることは実感するが、マンネリ化してきてい
る。

なごみカフェをもう一歩前進させるためにも、
カフェと同時に音楽会等の催し物を開いた
り、認知症相談など独居高齢者や在宅介護
者にとっても安心できる場所にしていく

・なごみカフェをはじめグループホームの広報
活動の強化
・カフェ内容の再検討
・他事業所での取り組み内容等を研修

12ヶ月
継続中

3
12ヶ月
継続中

4 ヶ月

5 ヶ月

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

【目標達成計画】

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む
具体的な計画を記入します。


